
 

 

 

 

 เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหาร
ส่วนตำบลตานิม  นายพนัส  คงสัตย์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตานิม เป็นประธาน
การประชุม พร้อมด้วยคณะผู้บริหารสมาชิกสภาฯ ปลัดอบต. ข้าราชการ พนักงาน และ
เจ้าหน้าที่  เพื่อมอบแนวทางเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการปฏิบัติงาน อย่างซ่ือสัตย์
สุจริต พร้อมกำชับให้ปฏิบัติ ดังนี้  

1. ให้เจ้าหน้าที่ทุกท่านปฏิบัติราชการด้วยความสุจริต 
2. ให้มีการอบรม ถ่ายถอดความรู้ ปลูกฝั่งทัศนคติ ค่านิยมในการปฏิบัติงาน 
3. ให้มีการประกาศหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการส่งเสริมความโปร่งใสในการปฏิบัติ

ราชการ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ทุกคนทราบและถือปฏิบัติ 
4. ให้ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่เข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับการทุจริตและต่อต้านการ

คอร์รัปชั่น 
5. ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ร่วมกิจกรรมจิตอาสา บำเพ็ญประโยชน์ต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง  
6. ให้กำหนดแนวทางการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรในแผนปฏิบัติการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตพร้อมทั้งแจ้งให้ทุกส่วนราชการและสาธารชนทราบ 

  



 

 

 

 

 

 

 

 


